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DELL'ISTRUZIONE E
DEL MERITO

Mirristere I Do lrrivone o dbt Merite

Ai Dirigenti Scolastici

degli Istituti Scolastici di ogni ordine e grado
dell’A.T.S. di Cagliari

Loro sedi

OGGETTO: Contratti di lavoro a tempo parziale personale docente, educativo ed ATA anno
scolastico 2023/24.

Con I’approssimarsi della scadenza per la presentazione delle domande di trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale per il prossimo anno scolastico 2023/2024, fissata,
come noto, al 15 marzo 2023 dalla O.M. 13 febbraio 1998 n. 55, si ritiene utile richiamare
I’attenzione delle SS.LL. sulle istruzioni operative diramate da questo Ufficio con nota prot. n. 896

del 5 febbraio 2015, che si allega.

Si inviano, altresi, ad ogni buon conto, i seguenti fac-simile:
- Contratto di trasformazione rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale;
- Contratto di rientro a tempo pieno;
- Provvedimento di modifica della modalita della fruizione del part time e/o dell’orario

dello stesso.

Si rimane a disposizione per ogni eventuale chiarimento.

| funzionari Amministrativi
Cappai, Cau, Congiu,
Dettori, Flore, Mazzuzzi,
Olianas, Pireddu, Secci,
Trudu

IL DIRIGENTE
Peppino Loddo

Via Giudice Guglielmo n. 44/46 — 090131 — Cagliari - tel.: 070/ 2194400
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